Entschadigungssatzung
der Gemeinde Schénberg
(Kreis Herzogtum Lauenburg)

Aufgrund der §§ 4 und 24 Abs. 3 der Gemeindeordnung fiir Schleswig-Holstein wird
nach Beschluss durch die Gemeindevertretung vom 24.09.2003 folgende Entschadi-
gungssatzung fur die Gemeinde Schénberg erlassen:

§ 1

Allgemeines

Entsprechend dieser Satzung erhalten Ehrenbeamtinnen und —beamte, Gemeinde-
vertreterinnen und Gemeindevertreter sowie ehrenamtlich tatige Burgerinnen und
Birger eine Entschadigung.

§2

Biirgermeisterin/Biirgermeister

1. Die Burgermeisterin oder der Birgermeister erhalt nach Mal3gabe der Entschadi-
gungsverordnung eine Aufwandsentschadigung in Hohe des Hoéchstsatzes der
Verordnung.

2. Der Birgermeisterin oder dem Birgermeister werden als pauschalierte Erstattung

besonders erstattet

a) bei Benutzung eines Wohnraumes fiir dienstliche Zwecke die zusatzlichen
Aufwendungen fiir dessen Heizung, Beleuchtung und Reinigung in H6he von
38,50 € monatlich;

b) bei dienstlicher Benutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung die
Kosten der dienstlich notwendigen Telefongebihren, die anteiligen Grundge-
buhren sowie fur Portoauslagen in Hohe von 31,00 € monatlich.

3. Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter der Blrgermeisterin oder des Biirger-
meisters wird nach Maligabe der Entschadigungsverordnung bei Verhinderung
der Burgermeisterin oder des Biirgermeisters fiir ihre oder seine besondere Ta-
tigkeit als Vertretung, eine Aufwandsentschadigung in Hohe von 90% der Auf-
wandsentschadigung der Burgermeisterin oder des Birgermeisters gewahrt, die
im Gbrigen von der Dauer der Vertretung abhangt. Die Aufwandsentschadigung
betragt fur jeden Tag, an dem die Birgermeisterin oder der Birgermeister vertre-
ten wird, 1/30stel der in Satz 1 festgesetzten Aufwandsentschadigung.

§3
Gleichstellungsbeauftragte

Die ehrenamtliche Gleichstellungsbeauftragte des Amtes erhalt nach MalRgabe der
Entschadigungsverordnung fiir die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung
und der Ausschisse ein Sitzungsgeld in Héhe von 50 % des Hochstsatzes der Ver-
ordnung. Satz 1 gilt im Falle der Verhinderung der Gleichstellungsbeauftragten fiir
ihre Stellvertreterin entsprechend.
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§4

Gemeindevertreterinnen/-vertreter

Die Gemeindevertreterinnen und Vertreter erhalten nach Maligabe der Entschéadi-
gungsverordnung fir die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung und der
Ausschisse sowie Fraktionen und Teilfraktionen ein Sitzungsgeld. Das Sitzungsgeld
wird gewahrt in Hohe des Hochstsatzes der Verordnung fiir die Teilnahme an Sitzun-
gen der Gemeindevertretung, in H6he von 0,50 € fur die Teilnahme an anderen Sit-
zungen.

§5

Nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitglieder der Ausschiisse

Die nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitglieder der Ausschiisse erhalten
nach Mafigabe der Entschadigungsverordnung fir die Teilnahme an Sitzungen der
Ausschisse, in die sie gewahlt sind, ein Sitzungsgeld in H6he von 0,50 €.
Entsprechendes gilt fur stellvertretende Ausschussmitglieder, die nicht der Gemein-
devertretung angehoren, im Vertretungsfall.

§6

Protokollfiihrerin/Protokollfiihrer

Die Protokolifiihrerin oder der Protokollfihrer, die/der nicht der Gemeindevertretung
oder den Ausschissen als Mitglied angehéren, erhalten fir ihre Tatigkeit ein Sit-
zungsgeld in Hohe des Hochstsatzes fiir Gemeindevertreter.

§7
Entgangener Arbeitsverdienst, Verdienstausfallentschadigung
fiir Selbstdandige, Entschadigung fiir Abwesenheit vom Haushalt

1. Ehrenbeamtinnen und —beamten, ehrenamtlich tatigen Birgerinnen und Biirgern,
Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertretern, den nicht der Gemeindevertre-
tung angehéren Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschiissen,
ist der durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder der ehrenamtlichen Tatig-
keit wahrend der regelmafligen Arbeitszeit entgangene Arbeitsverdienst aus un-
selbstandiger Arbeit auf Antrag in der nachgewiesenen Héhe gesondert zu erset-
zen. Ferner ist der auf den ergangenen Arbeitsverdienst entfallene
Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung zu erstatten, soweit dieser zu Lasten der
oder des Entschadigungsberechtigten an den Sozialversicherungstrager
abgefuhrt wird. Sind die in Satz 1 genannten Personen selbstandig, so erhalten
sie fir den durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder der ehrenamtlichen
Tatigkeit wahrend der regelmalligen Arbeitszeit entstandenen Verdienstausfall
auf Antrag eine Verdienstausfallentschadigung, deren Hohe je Stunde im
Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls nach
billigem Ermessen festgesetzt wird. Der Hoéchstbetrag der
Verdienstausfallentschadigung je Stunde betragt 38,00 €.

2. Personen nach Absatz 1, die einen Haushalt mit mindestens 2 Personen fiihren
und nicht weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstatig sind, erhalten gesondert
fur die durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder der ehrenamtlichen Tatig-
keit bedingten Abwesenheit vom Haushalt wahrend der regelmaRigen Arbeitszeit
gesondert auf Antrag fir jede volle Stunde der Abwesenheit eine Entschadigung.
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Der Stundensatz dieser Entschadigung betragt 10,00 €. Auf Antrag sind statt der
Entschadigung nach Stundensatzen die angefallenen notwendigen Kosten fir die
Vertretung im Haushalt zu ersetzen.

3. Personen nach Absatz 1 werden auf Antrag die nachgewiesenen Kosten einer
durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder der ehrenamtlichen Tatigkeit er-
forderlichen entgeltlichen Betreuung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben oder pflegebedirftiger Familienangehériger, gesondert er-
stattet. Dies gilt nicht fur Zeitraume, fur die entgangener Arbeitsverdienst aus un-
selbstandiger Arbeit oder Verdienstausfallentschadigung nach Absatz 1 oder eine
Entschadigung nach Absatz 2 gewahrt wird.

§8
Gemeindewehrfiihrerin/Gemeindewehrfiihrer

Die Gemeindewehrfuhrerin oder der Gemeindewehrfihrer sowie die Ortswehrfiihrerin
oder der Ortswehrfuhrer erhalten nach MalRgabe der Entschadigungsverordnung
Freiwillige Feuerwehren eine Aufwandsentschadigung in Hé6he des Hochstsatzes der
Verordnung.

Die Stellvertretungen erhalten eine Aufwandsentschadigung in Héhe von 1/6 des
Hoéchstsatzes der Verordnung.

Die Geratewartin oder der Geratewart der Gemeindewehr erhalt eine Aufwandsent-
schadigung in Hohe von 42,50 € monatlich, die Geratewartin oder der Geratewart der
Ortswehr erhalt eine Aufwandsentschadigung in Hohe von 10,50 € monatlich.

§9

Inkrafttreten
Diese Entschadigungssatzung tritt rickwirkend zum 01. April 2003 in Kraft.

Schénberg, den 24.09.2003 Gemeinde Schénberg

Der Bﬁrgerugeiste
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